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รายงานสรปุจาํนวนบคุลากรทีเ่ข�าตอบแบบประเมนิคณุธรรมและความโปร�งใสในการดาํเนนิงาน
ของหน�วยงานในสงักดักรมควบคมุโรค ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2568



สรปุผลการวเิคราะห�แบบประเมนิคณุธรรมและความโปร�งใสในการดาํเนนิงานของหน�วยงาน
ในสงักดักรมควบคมุโรค ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดอืน



01. วิเคราะห

03. ประชาสัมพันธ
04. แบบสอบถาม

05. รายงาน 6 เดือน

02. แผนปฏิบัติการ

วิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวย
งาน ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
ครบทั้ง 5 ประเด็น
ประเด็นการปฏิบัติหนาที่ 
 - ประเด็นการใชงบประมาณ 
 - ประเด็นการใชอํานาจ 
 - ประเด็นการใชทรัพยสินของราชการ
 - ประเด็นการแกไขปญหาการทุจริต
ผลลัพธ : เสนอ ผอ ลงนามเรียบรอยแลว

จัดทําแผนปฏิบัติการดานการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของหนวยงาน ประจํา
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีโครงการ/กิจกรรมที่
สอดคลองกับการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน ประจํา
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ครบทั้ง 5 ประเด็น 
ผลลัพธ : เสนอ ผอ ลงนามเรียบรอยแลว

แผนปฏิบัติการดานการปองกันและปราบ
ปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของหนวย
งาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และ
เกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 
ผลลัพธ : ประชาสัมพันธเว็บไซต กปบจ.
เรียบรอยแลว

แจงเวียนหนังสือถึงบุคลากรของหนวยงานเขาตอบแบบ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ผลลัพธ : บุคคลากร กปบจ. ตอบแบบสอบถามครบ
100 %

รายงานสรุปการติดตามผลการดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการดานการปองกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบของหนวยงาน
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6
เดือน 
ผลลัพธ : คะแนนเฉลี่ยรวม 89.12 





1. เจ้าหน้าที� กปบจ 

เข้ารว่มอบรมองค์กร
คุณธรรมต้นแบบ
ประจาํป�งบประมาณ
พ.ศ. 2568

2. URL “การดําเนิน
งานการเป�นองค์กร
คุณธรรมต้นแบบ
ประจาํป�งบประมาณ
พ.ศ. 2568” 

ตลุาคม 67 พฤศจกิายน 67 ธนัวาคม 67 มกราคม 68 กมุภาพนัธ ์68 มนีาคม 68

1.จัดทําคําสั�งแต่งตั�ง
คณะทํางานขับเคลื�อน
แผนปฏิบัติการส่งเสรมิ
คุณธรรมของหน่วยงาน
ประจาํป�งบประมาณ
พ.ศ. 2568 

2.จัดทําแผนปฏิบัติการ
ส่งเสรมิคุณธรรม
ของหน่วยงาน 

ประจาํป�งบประมาณ
พ.ศ. 2568

1.ประกาศเจตนารมณ์
ของหน่วยงาน จาํนวน 

4 เรื�อง ลงนามโดยผู้
บรหิารของหน่วยงาน
2.ผู้บรหิารและบุคลากร
ของหน่วยงาน ไม่น้อย
กว่ารอ้ยละ 80 รว่มกัน
ประกาศเจตนารมณ์เป�น
ลายลักษณ์อักษร

1.ดาํเนินกิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการส่งเสรมิ
คุณธรรมของกอง
ป�องกันการบาดเจ็บ
ประจาํป�งบประมาณ
พ.ศ. 2568

 ผลลัพธ ์: รวม 13 กิจกรรม

1.ติดตามผลการ
ดาํเนินงานตามแผน
ปฏิบัติการส่งเสรมิ
คุณธรรมของหน่วย
งาน ประจาํ
ป�งบประมาณ พ.ศ.

2568 รอบ 6 เดือน
2.ผลสาํเรจ็ของการ
ดาํเนินกิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการฯ 

รอบ 6 เดือน 

(ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 79)

1.ดาํเนินกิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการส่งเสรมิ
คุณธรรมของกอง
ป�องกันการบาดเจ็บ
ประจาํป�งบประมาณ
พ.ศ. 2568

 ผลลัพธ ์: รวม 13 กิจกรรม





ผลสาํเรจ็ของการดาํเนนิกจิกรรมตามแผนปฏบิตักิาร
ส�งเสรมิคณุธรรม กองป�องกนัการบาดเจบ็
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2568

ผลลพัธ�จาก 13 กจิกรรม 86.66 % 
กจิกรรมทีด่าํเนนิการจรงิตามแผน 2568
รวมทัง้หมด 15 กจิกรรม

1.
2.





กจิกรรมยกย�องเชดิชเูกยีรตบิคุลากรต�นแบบกจิกรรมยกย�องเชดิชเูกยีรตบิคุลากรต�นแบบ  
ด�านคณุธรรม จรยิธรรมด�านคณุธรรม จรยิธรรม  
กองป�องกนัการบาดเจบ็กองป�องกนัการบาดเจบ็  

ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2568ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2568




